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Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritatea 6 - Prevenirea pdrdsirii timpurii a scolii $i cresterea accesului si a participirii grupurilor dezavantajate la
educatie si formare profesionali

Obiectiv specific: ESO4.10. Promovarea integrarii socioeconomice a comunititilor marginalizate, cum ar fi romii

Tipul de actiune 6.j.1. - Masuri de sprijin pentru imbunatatirea accesului si a participirii la educatie a copiilor provenind
din comunitéti marginalizate, precum roma

Proiect: ,, Incluziune prin Educatic si Participare”

COD SMIS: 339147

LICEUL TEHNOLOGIC DE SERVICII BISTRITA
Bulevardul Republicii nr.41, Bistrita
E-mail: lic_servicii@yahoo.com

Nr. 32/27.01.2026

ANUNT DE SELECTIE

Liceul Tehnologic de Servicii Bistrita
anunta scoaterea la concurs a unui post - in afara organigramei - de expert
in cadrul proiectului
» Incluziune prin Educatie si Participare”
Cod MySMIS2021+: 339147

I. INFORMATII PROIECT

Obiectivul general al proiectului vizeaza cresterea accesului si participarii la educatie a unui

numdr de 142 de elevi romi cu statut socio-economic scizut sau cu nivel educational al parintilor
scazut, proveniti din comunitatea marginalizatd Viisoara, judetul Bistrita-Ndsdud, prin
implementarea, pe o perioada de 20 de luni, a unui set de misuri integrate menite si reduci riscul de
abandon scolar si sa imbunatateasca incluziunea educationala si sociala a acestora.
Pentru a atinge acest obiectiv, proiectul se concentreaza pe interventii dedicate direct elevilor din
grupul tintd, cu implicarea activd a cadrelor didactice, mentorilor si périntilor. Aceste actiuni sunt
construite pentru a rdspunde nevoilor reale si specifice ale elevilor romi, in concordantd cu Ghidul
Solicitantului — Conditii Specifice, si includ: Masuri de acompaniere pentru copiii care apartin
grupurilor vulnerabile pentru depasirea obstacolelor care impiedicd participarea la scoald si
efectuarea temelor; Dezvoltarea de programe de informare si constientizare privind participarea la
educatie, educatia incluziva prin derularea de programe de informare, consiliere si educatie parentala
pentru parintii/ reprezentantii legali/ tutorii copiilor provenind din grupuri vulnerabile, cu prioritate
roma; Asigurarea accesului la servicii de educatie culturald si artisticd copiilor din grupurile
dezavantajate din mediul rural (unde accesul la asemenea servicii de baza este deosebit de restrans
iar riscul de excludere totald a copiilor este major); Programe de mentorat pentru copiii romi aflati in
risc de abandon scolar, program furnizat prin implicarea unor mentori din rdndul comunititii, (liceeni
romi, studenti romi, specialisti si experti romi, absolventi/elevi romi ai scolilor
profesionale/invatamant dual, cadre didactice de etnie romi) care pot constitui modele de succes
pentru copii si tineri; Programe de mentorat didactic in comunitatile vulnerabile, cu populatie de
etnic roma; Organizarea de programe de sprijin individualizat, pentru asigurarea oportunititilor
egale pentru copiii romi expusi riscului de abandon scolar, si personalizat pentru fetele roma (masuri
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care reduc riscul de abandon scolar, precum programe de educatie pentru sinitate, produse de igiena
etc). Prin interventiile sale, proiectul urmarestc dezvoltarca unui sistem educational adaptat
specificului si nevoilor comunitatii rome, promovand egalitatea de sanse si oferind resurse adecvate
pentru integrarea acestora in procesul de invitare.

Beneficiarii inclusi in programcle de educatie provin din cadrul Liceului Tehnologic de Servicii
Bistrita, structurile arondate $coala Gimnaziald nr.7 Bistrita, localitatea componentd Viisoara si
Scoala Primara Sarata, avand calitatea de partener in cadrul proiectului.

Obiectivele specifice proiectului sunt:

0.S. 1: Reducerea barierelor care impiedica participarea scolard a 142 de elevi de etnie romd din
comunitatea marginalizatd Viisoara, prin implementarea unor masuri de sprijin integrate menite s
asigure accesul egal la educatie si prevenirea abandonului scolar.

0.S. 2: Promovarea educatiei incluzive si cresterea constientizarii in rdndul comunititii rome, prin
derularea de programe de informare, consiliere si educatie parentald pentru parinti/reprezentanti
legali/tutori/reprezentanti legali ai copiilor romi si organizarea de campanii de constientizare privind
importanta educatiei si implicarea activa a parintilor in procesul educational.

0O.S. 3: Cresterea participarii si implicarii a 142 de elevi de etnie romi din comunitatea
marginalizata Viisoara in activitati culturale, artistice si extracurriculare, ca mijloc de reducere a
excluziunii sociale si educationale si de promovare a incluziunii prin initiative care sustin diversitatea
si colaborarea interetnica.

0.5. 4: Dezvoltarea rolului mentorilor din randul comunitatii rome ca modele de inspiratie si sprijin
pentru elevii romi din grupul tintd, prin implementarea unor programe de mentorat adaptate nevoilor
acestora, care sd le faciliteze integrarea in sistemul educational, si le creasca motivatia pentru
invitare si sd stimuleze participarea activi la viata scolara.

0.S. 5: Imbunitatirea calitatii actului educational in cadrul scolii partenere prin organizarea de
programe de mentorat didactic pentru 8 cadre didactice si personal auxiliar, cu scopul de a optimiza
procesul de predare, de a promova educatia incluzivd si de a sprijini integrarea elevilor romi in
sistemul educational.

O.S. 6: Prevenirea abandonului scolar prin sprijin individualizat si masuri adaptate pentru 142 de
elevi romi din comunitatea marginalizatd Viisoara, cu un accent deosebit pe nevoile specifice ale
fetelor rome, prin implementarea de programe de educatie pentru sanatate, sprijin igienico-sanitar si
alte interventii directe menite sa reduca riscurile de excludere scolari.

Beneficiar: Liceul Tehnologic de Servicii Bistrita/Partener in proiect

Locatia: Bulevardul Republicii, nr 41, Mun.Bistrita, jud.Bistrita-N&saud,

Proiectul se desfisoari pe o perioadi de 20 de luni, in perioada 01.01.2026 - 31.08.2027

II. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

Liceul Tehnologic de Servicii Bistrita in calitate de Partener al Proiectului ,, Incluziune prin
Educatie si Participare”, cod proiect: ID 339147, in vederea realizarii activitatilor din cadrul
proiectului si realizarea rezultatelor si indicatorilor asumati in cadrul Cererii de Finantare, anunti ca
are urmatoarele posturi disponibile in cadrul proiectului, in afara organigramei.

In vederea atingerii rezultatelor de proiect din Cererea de finantare, Liceul Tehnologic de
Servicii Bistrita in calitate de Beneficiar va selecta si contracta urmitorii experti:

Nr. i i : 3 . . | Numir Durata
Subactivitatea nr. si denumire Denumirea postului . i ausees
crt. ’ experti | activitatii

A 3.3 Activitati de invatare remediala
si sustinerea recuperdrii decalajelor de
invitare pentru 142 de elevi romi aflati
in risc de abandon scolar din

Pedagog scolar 1 12 luni
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invatdmantul primar si gimnazial/

A 5.1 Asigurarea accesului la servicii
de cducatie culturald, artistica, sportive
si recreative pentru 142 de elevi aflati
in risc de abandon scolar, din
comunitatea marginalizatd Viisoara

Conform OM nr. 6693/23.09.2024 privind aprobarea Procedurii Operationale Cadru privind
infiinfarea posturilor in afara organigramei si selectia expertilor din cadrul echipelor de proiecte
finanfate din fonduri europene nerambursabile in care Liceul Tehnologic de Servicii Bistrita este
partener, in procesul de recrutare si sclectic a expertilor in cadrul proicctelor cu finantare cxterna
nerambursabild vor fi evaluati candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si termenilor
de referinta pentru participare mai jos mentionate.

III. CONDITII GENERALE

Poate participa la concursul pentru ocuparea unui post temporar vacant din Organigrama
suplimentard, persoana care indeplineste urmétoarele conditii:
a. are cetatenia romana, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Roméania;

b. cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c. are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d. are capacitate deplind de exercitiu;

e. indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs, enumerate in acest Anunt pentru fiecare pozitie;

f. nu a fost condamnatd definitiv pentru savirsirea unei infractiuni contra umanititii, contra

statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptic sau a unei infractiuni sivérsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g. Indeplineste alte conditii generale in functie de specificul proiectului.

IV. TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS

a. Denumire expert: Conform tabel

b. Numdr posturi vacante: 1 post.

¢. Perioada estimata pentru derularea activitatii: 12 luni, de la semnarea contractului pana la
finalul proiectului in acord cu graficul activitatilor proiectului. Expertii selectati vor presta activititi
in acord cu norma lunard maximéd de lucru conform informatiilor detaliate in prezentul anunt,
activitatea fiecdrui expert deruldnd-se in acord cu perioada de desfisurare a activititii conform
graficului activitatilor prezentului proiect.

d. Denumirea activitatilor /subactivititilor conform cererii de finantare:

A3/Subactivitatea 3.3 Activitdti de invatare remediald si sustinerea recuperdrii decalajelor de
invatare pentru 142 de elevi romi aflati in risc de abandon scolar din invataméntul primar si
gimnazial ;
AS5/Subactivitatea 5.1 Asigurarea accesului la servicii de educatie culturala, artistica, sportive si
recreative pentru 142 de elevi aflati in risc de abandon scolar, din comunitatea marginalizati
Viisoara;

e. Scopul principal al postului si atributiile acestuia:

Denumire post vacant/expert Atributii (din fisa postului)

Pedagog scolar 1.Educatie remediala:
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Organizeazd si desfasoard activititi remediale
pentru elevii cu dificultati de invétare, in special la
disciplinele de baza (linba tomana, malcinatica
()

Planifica lectii diferentiate, adaptate nivelului de
cunostinte si ritmului de invétare al fiecarui elev;
Urmireste progresul individual al elevilor si
adapteaza interventia educationala in functie de
nevoi.

2.Activititi educationale complementare:
Planifica si coordoneaza activitati culturale,
artistice si recreative (teatru, desen, muzica, ateliere
tematice, drumetii, vizite educationale etc.);
Creeazd contexte de invétare non-formald pentru
dezvoltarea creativitdtii, exprimarii libere si a
lucrului in echipa:

Implica elevii in activitati interactive care sprijind
motivatia pentru scoald si incluziunea sociala.
3.Lucru cu grupul tinta:

Asigura un climat educational pozitiv si incurajator
pentru toti elevii implicati in activitati;

Sprijind elevii in exprimarea emotiilor, relationarea
pozitivd si participarea activa;

Colaboreaza cu parintii, cadrele didactice, mentorii
si consilierii pentru a raspunde integrat nevoilor
elevilor.

4.Monitorizare si raportare:

Tine evidenta participarii elevilor la activitati si a
progresului inregistrat;

Completeaza fise de activitate, rapoarte periodice si
alte documente cerute de proiect;

Participd la intdlnirile de echipd si contribuie la
monitorizarea progresului in cadrul proiectului.

f)  Cerinte specifice postului/ competente necesare:

Categoria in care
se incadreaza
expertul conform

PEO 2021-2027 Experienta profesionali

Nr. de " i . e e g s
. o Cerinte de educatie Ghidul solicitata, specifica relevanti
ordine | Functie in cadrul 3 : : . . . .
. . solicitate si Cod Solicitantului - conform CV si documente
al Proiectului ? o i i
cs COR Conditii Generale suport (ani) si competente
pozitiel : : i
’ Denumire solicitate
Subactivitate/
Durata
subactivitatii
Studii superioare Experienta Experienta specifica:

Pedagog scolar
1 post

absolvite cu
diploma de
licenta/studii

specifica sub 5
ani,
Tarif orar net 70

experienta pedagogica -
minim 2 ani
Competente solicitate:
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postliceale lei/ora Cxperientd in lucrul cu copii,
COD COR 235908 | SA3.3/SAS.1 - | preferabil in medii
12 luni educationale sau proiecte cu
Timp lucru: 240 ;
ore grupuri
Perioada 2026 - vulnerabile;Cunostinte
2027 privind metode de

interventie remediala si
educatie non-
formala;Creativitate,
rabdare, empatie si abilitéti
de adaptare la nevoile
fiecarui copil;Abilitati de
planificare, comunicare si
lucru in echipa.

V.

DOSARUL DE CONCURS

in conformitate cu prevederile Cererii de finantare si ale OM nr. 6693/23.09.2024 privind
aprobarea Procedurii Operationale Cadru privind infiintarea posturilor in afara organigramei si
selectia expertilor din cadrul echipelor de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile in
care Liceul Tehnologic de Servicii Bistrita, institutie subordonati Ministerului Educatiei, este
partener, dosarul de inscriere la concurs va contine urmitoarele documente:

a.

b.

C.

Ik

Cererea de inscriere, conform modelului din Anexa 1 la anunful de selectie, adresati
conducatorului institutiei publice organizatoare;

Declaratia de disponibilitate - Anexa 2 anunt de selectie;

Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

Certificat de casatorie ( daca este cazul);

Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializdri, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice postului
vizat;

Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificarile specifice aferente pozitiei;
copie contracte de muncd, Extras Revisal, sau, dupa caz, adeverinte sau alte documente
care sd ateste vechimea In munca in general si/sau in specialitatea studiilor; sau alte
documente care probeaza experienta necesara postului vizat;

CV format Europass datat gi semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie si contind obligatoriu
date de contact valide -adresa de e-mail si numdr de telefon);

Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale;
DECLARATIE cu privire la conduita profesionald in cadrul proiectelor finantate prin PEO
2021 - 2027, Anexa la Ordinul MIPE nr.4300/29.07.2024;

Dosarul va avea opis, semnat de candidat si cu toate paginile numerotate.

Lipsa oricarui document dintre cele enumerate mai sus, inclusiv a opisului si a numerotirii
paginilor va duce la respingerea dosarului.

In evaluarea calitativi a dosarelor se acorda punctaj modului in care elementele constitutive ale
dosarului raspund/sustin, concis, cerintele/competentele conform conditiilor specifice mentionate in
anuntul de selectie.
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VI. BIBLIOGRAFIA

- Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023;

- Ghidul Solicitantului Conditii Specifice,,Masuri integrate pentru comunitatea

roma",Prioritatea 6 - Prevenirea pardsirii timpurii a scolii si cresterea accesului si a participarii

grupurilor dezavantajate la educatie si formare profesionala Obiectiv specific: ESO4.10.

Promovarea integrarii socioeconomice a comunitatilor marginalizate, cum ar fi romii;

- Manualul beneficiarului pentru Programul Educatie si Ocupare (PEO);

- Regulamentul nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

VII. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII

Dosarele se depun personal sau prin delegat in conditiile legii la adresa Liceului Tehnologic de
Servicii Bistrita, Bulevardul Republicii nr 41, Mun.Bistrita, jud.Bistrita-Nasaud.

Candidatii vor depune documentele la secretariatul Liceului Tehnologic de Servicii Bistrita
péana la data de 05.02.2026, ora 14:00.

Nu se accepta documente transmise prin fax sau pe e-mail.
Candidaturile transmise dupa data limita indicate in Anuntul de Selectie, precum si cele incomplete
vor fi respinse.

VIII. PROBELE SELECTIEI
Selectia consti in parcurgerea a 2 etape, astfel:
Proba eliminatorie - verificarea eligibilititii administrative a dosarelor
Lista candidatilor declarati admisi/respinsi in aceasta etapd este publicata la sediul Liceului
Tehnologic de Servicii Bistrita /pe site-ul institutiei la adresa
https:/Itsbn.ro/index.php/proiecte/incluziune-prin-educatie-si-participare.
Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Liceului Tehnologic de Servicii Bistrita in termen de
24 de ore de la data publicarii rezultatelor acestei etape, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Tabelele cu rezultatele publicate pentru fiecare etapa din calendarul selectiei vor contine pentru
fiecare candidat, in locul numelui si prenumelui siu, un cod de identificare primit la momentul
depunerii dosarului in vederea candidaturii pentru ocuparea unei functii de expert, in cadrul
proiectului.

Aceasta modalitate de codificare este transmisd candidatului, spre stiin{d, la momentul depunerii
dosarului §i va reprezenta referinta pentru candidat pana la finalizarea selectiei.
Candidatii declarati admisi la aceasti probi vor participa la probele de evaluare:

a. Proba 1 - Proba de evaluare a dosarelor

b. Proba 2: Interviu in fata comisiei de selectie.

Toate probele se desfisoari la sediul Liceului Tehnologic de Servicii Bistrita, Bulevardul
Republicii nr 41, Mun.Bistrita, jud.Bistrita-Nisaud.

Rezultatele selectiei la probele de evaluare se publica la sediul Liceului Tehnologic de Servicii
Bistrita /pe site-ul institutiei, la adresa https:/Itsbn.ro/index.php/proiecte/incluziune-prin-educatie-si-
participare.

Eventualele contestatii pentru proba de evaluare a dosarelor vor fi depuse la sediu in termen de
24 de ore de la data publicarii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Interviul nu se contesta.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul Liceului
Tehnologic de Servicii Bistrita /pe site-ul institutiei la adresa
https://Itsbn.ro/index.php/proiecte/incluziune-prin-educatie-si-participare, in termen de 1 zi
lucratoare de la solutionarea contestatiilor.
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Rezultatele selectiei la probele de evaluare se publica la sediul Liceului Tehnologic de Servicii
Ristrita /pe site-ul institutiei, la adresa https://ltsbn.ro/index.php/proiecte/incluziune-prin-educatie-si
participare,

Eventualele contestatii se depun la sediul Liceului Tehnologic de Servicii Bistrita in termen de 24
de ore de la data publicarii rezultatelor. Rezultatele in urma solutionarii contestatiilor vor fi
publicate la sediul Liceului Tehnologic de Servicii Bistrita /pe site-ul institutiei, la adresa
https://ltsbn.ro/index.php/proiecte/incluziune-prin-educatie-si-participare, in termen de 1 zi
lucratoare.

Candidatii care indeplinesc baremul minim pentru selectie, dar nu sunt in lista celor declarati
admisi, vor constitui corpul de rezerva pentru pozitia respectiva pe toatad perioada derularii activitatii,
cu conditia indeplinirii unui punctaj minim de 60 de puncte la evaluarea dosarului de candidatura.
Comisia de evaluare a stabilit ca pentru a obtine calificativul Admis, punctajul minim la probe
trebuie sa fie 60 de puncte din 100 posibile.

Daca nu sunt contestafii ale rezultatelor evaluarii, sau daca sunt contestatii putine, care se pot
solutiona intr-un interval de timp mai scurt decat cel estimat in calendarul publicat o datd cu anuntul
de selectie, comisia de evaluare poate si modifice calendarul de selectie in sensul diminudrii
numdrului de zile estimat initial, in vederea finalizarii selectiei intr-un interval de timp adaptat
necesarului de evaluare real.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul Liceului Tehnologic de Servicii Bistrita /pe site-ul
institutiei, la adresa https://ltsbn.ro/index.php/proiecte/incluziune-prin-educatie-si-participare , in
ordine descrescétoare pentru fiecare pozitie scoasa la concurs, prin specificarea punctajului final al
fiecarui candidat $i a mentiunii ,,admis” sau ,,respins”, in termen de maxim 5 zile lucratoare.

IX. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI

Perioada Activitatea

27.01.2026 Publicarea anuntului de selectie

27.01.2026-05.02.2026 Depunerea dosarelor

06.02.2026 Verificarea  eligibilititii  administrative a
dosarelor

06.02.2026 Afisarea rezultatelor selectiel in urma verificarii
eligibilitatii administrative a dosarelor

09.02.2026 Depunerea eventualelor contestatii in termen de

24 h de la data afisarii rezultatelor
Solutionarea eventualelor contestatii si afisarea

rezultatelor
10.02.2026 Realizarea evaluarii dosarelor
10.02.2026 Afigarea rezultatelor In urma evaluérii dosarelor
11.02.2026 Depunerea eventualelor contestafii in termen de

24 h de la data afisarii rezultatelor
Solutionarea eventualelor contestatii si afisarea
rezultatelor

12.02.2026 Interviul - ora 10:00 la sediul Liceului
Tehnologic de Servicii Bistrita
Afisarea rezultatelor in urma interviului

16.02.2026 Afisarea rezultatelor finale in termen de maxim
5 zile lucrdtoare de la publicare rezultate, la
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sediul Liceului Tehnologic de Servicii Bistrita
/pe site-ul institutiei.

X. PERIODA DE INSCRIERE: in termen de 7 zile lucratoare de la data Anuntului, conform
prevederilor Ordinului Ministrului Educatiei nr. 6693/23.09.2024;

Data limiti de depunere a documentelor: 05.02.2026, ora 14:00.

Comunicarea rezultatelor cétre participanti selectati se realizeazd prin afisare si/sau prin anuntarea
prin mijloace electronice.

Afisat astizi 27.01.2026 , la sediul Liceului T'ehnologic de Servicii Bistrita, structura arondati
Scoala Gimnaziala nr.7 /pe site-ul institutiei, la adresa:
https://ltsbn.ro/index.php/proiecte/incluziune-prin-educatie-si-participare

Reprezentant legal
Director, 3
Prof. Codruta-Roxana DRAGAN




